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OGELOSZENIE O NABORZE NR OR.2110.1.2012
WOJTA GMINY KOLBASKOWO

z dnia 17 lutego 2012r.

Wéjt Gminy Kolbaskowo oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

— Referent ds. gospodarki nieruchomosciami

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Kotbaskowo, 72-001 Kolbaskowo 106
Okreélenie stanowiska:

Stanowisko ds. gospodarki nieruchomogciami
Wymiar czasu pracy, rodzaj i miejsce pracy:
Pelny etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie

wyksztalcenie wyzsze o profilu: prawo administracyjne, gospodarka nieruchomosciami
min. 6 miesieczny staz pracy w organach administracji

niekaralnos¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umySine

przestepstwo skarbowe,
petna zdolnoéé do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
nieposzlakowana opinia

znajomo$é przepiséw Kodeksu Postepowania Administracyjnego, ustawy o gospodarce
nieruchomoéciami, umiejetno$é postugiwania si¢ mapami geodezyjnymi , umiejetnosé
czytania zapisow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.
Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista,

umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywnosc,

umiejetno$¢ rozwigzywania zlozonych zadaf , opanowanie, odpowiedzialnosc¢,

umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz pracy pod presja czasu,
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Obowigzki podstawowe:

Gospodarowanie i zarzadzanie gminnym zasobem nieruchomosci.
Zadania szczegolowe wykonywane na stanowisku:

ustalanie i aktualizowanie wartosci nieruchomogci, cen i oplat za ich korzystanie,
organizowanie i przeprowadzanie przetargéw na nieruchomosci gminne,

nabywanie nieruchomosci niezbednych dla realizacji zadan gminy,

prowadzenie ewidencji gruntéw komunalnych,

prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach optat z tytuhu wzrostu wartosci
nieruchomosci powstatych w wyniku podziatu, uchwalenia planu miejscowego
1 budowy infrastruktury technicznej,

prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach zamiany prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci,

wspolpraca z KRUS i wydziatem ksiag wieczystych,

prowadzenie spraw z zakresu nazewnictwa miejscowosci, obiektow fizjograficznych,
ulic 1 numeracji porzadkowej,

prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie podzialu i rozgraniczenia
nieruchomosci,

wykonywanie czynnosci doraznych wynikajacych z zadan Gminy 1 koniecznosci
zastepstw na stanowiskach pracy.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru — podpisany odrecznie,

2) zyciorys - curriculum vitae — podpisany odrecznie,

3) kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

4) kserokopie §wiadectw pracy,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

6) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

7) os$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnoscei prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych,

8) od$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umy$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) os$wiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na

okreslonym stanowisku,



10) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze

zmianami)

6. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie urzgdu lub poczta na adres
urzedu, w nieprzekfaczalnym terminie do dnia 27 lutego 2012 r. wiacznie, w zamknigtej
kopercie opatrzone] imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji 1 numerem
telefonu kandydata, z dopiskiem ,,Nab6r na stanowisko urzednicze — Referent ds. gospodarki
nieruchomosciami — 0r.2110.1.2012”.

Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po uplywie wyzej okre$lonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

(http://bip.kolbaskowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.




