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OGLOSZENIE O NABORZE NR OR.2110.8.2012
WOJTA GMINY KOLBASKOWO

z dnia 27 grudnia 2012 r.

Wojt Gminy Kolbaskowo oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Kolbaskowo, 72-001 Kotbaskowo 106

Okreslenie stanowiska:

Stanowisko ds. pozyskiwania $rodkéw z Funduszy Unijnych i promocji Gminy
Wymiar czasu pracy:

Pelny etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie lub kraju nalezgcego do Unii Europejskiej Iub obywatelstwo
inmych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
w przypadku obcokrajowcow, dokument potwierdzajacy znajomosé jezyka polskiego,
ktérym zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z 23 kwietnia 2009 r. w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka polskiego przez
osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢ o zatrudnienie w shuzbie
cywilnej, Dz. U. Nr 64, poz. 539) jest:
- Certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z
jezyka polskiego na poziomie srednim ogélnym lub zaawansowanym, wydany
przez Panstwowa Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako

Obcego,

- dokument potwierdzajgcy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych w

jezyku polskim,

- swiadectwo dojrzalosci uzyskane w polskim systemie o$wiaty,
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- Swiadectwo nabycia uprawnief do wykonywania zawodu thumacza

przysieglego wydane przez Ministra Sprawiedliwosci,
wyksztatcenie wyzsze, preferowane wyzsze ekonomiczne,
minimum roczny staz pracy w organach administracji publicznej,

minimum roczne doswiadczenie w zakresie pozyskiwania i skladania wnioskéw o

srodki z funduszy europejskich,

niekaralnos¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe,

pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista,

umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywno$é,

umiejetnos$¢ rozwigzywania zlozonych zadan , odpowiedzialnosé,

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz pracy pod presja czasu,

biegla znajomos¢ obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych takich jak: Word,
Excel, Power Point,

znajomosé regulacji prawnych z zakresu: prawa administracyjnego, postepowania
administracyjnego, pozyskiwania funduszy europejskich, zaméwiefi publicznych,

znajomos¢ zasad funkcjonowania funduszy strukturalnych.

Zakres zadah wykenywanyeh na stanowisku:

e inicjowanie i tworzenie projektow wspoHinansowanych ze srodkéw funduszy

europejskich,

e udzielanie informacji na temat mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie ze
srodk6w funduszy europejskich jednostkom organizacyjnym gminy oraz

zainteresowanym podmiotom z terenu Gminy,

e analiza programéw rzadowych i tworzenie projektéw wspolfinansowanych ze

$rodkéw rzadowych,
e skiadanie aplikacji o dofinansowanie ze $rodkéw funduszy europejskich,

e prowadzenie projektow,



e monitorowanie oraz przygotowywanie niezbednych sprawozdan z
realizowanych projektéw wspotfinansowanych ze §rodkéw unijnych i

rzadowych,
e rozliczanie projektow realizowanych ze srodkéw unijnych i rzadowych,
e promowanie waloréw i promocja gminy,

e przygotowywanie materiatéw do folderéw, prospektéw, broszur, ulotek, wydan

promocyjnych dotyczacych gminy, powiatu, wojewodziwa,
e opracowywanie materiatéw promocyjnych o gminie,

e ustalanie rocznych kalendarzy imprez promocyjnych i wystawienniczych z

udzialem Gminy we wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi,
e reprezentowanie Gminy podczas imprez wystawienniczych, promocyjnych,
e aktualizacja strony internetowej w zakresie promocji Gminy,

e wykonywanie czynnosci doraznych wynikajacych z zadan Gminy i koniecznosci

zastepstw na stanowiskach pracy.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru — podpisany odrecznie,
zyciorys - curriculum vitae — podpisany odrgcznie,

kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie lub kraju nalezacego do
Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych panstw, ktérym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przyshuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych,

oSwiadczenie o nickaralnosci za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na

okreslonym stanowisku,



10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie 2z ustawg =z dnia 29 sierpnia
1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze

Zmianami).

6. Informacja dotyczaca zatrudniemia w Urzedzie Gminy Kolbaskowo o0s6b
niepelmosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i

spolecznej oraz zatrudnianin 0séb niepelmosprawnych, byt nizszy niz 6%.

7. Termin i miejsce skladania dokumentdw:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie wrzedu lub poczig na adres
urzedu, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 7 stycznia 2013 r. wlgcznie, w zamkniete;
kopercie opatrzonej imieniem 1 nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem
telefonu kandydata, z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko urzednicze ds. pozyskiwania srodkéw z
Funduszy Unijnych i promocji Gminy OR.2110.8.2012”.

Dokumenty, ktore wplyng do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie bedg
rozpatrywane,

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

»!) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.




