OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU NA ZASTEPSTWO

NR OR.210.3.2016 z dnia 11 marca 2016 r.

Wéjt Gminy Kolbaskowo informuje o zamiarze zatrudnienia na umowe o zastepstwo

f)

g)

osoby na stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Kotbaskowo, 72-001 Kolbaskowo 106
Okreslenie stanowiska:
Stanowisko ds. pozyskiwania srodkéw z F unduszy Unijnych i promocji gminy,
Wymiar czasu pracy:
Pelny etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiems:
Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne lub prawnicze

minimum dwuletnie do$wiadczenie w zakresie pozyskiwania i skiadania wnioskéw

o srodki z funduszy europejskich,

nickaralnos¢ za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popelnione

przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista,

umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywno$é,

umiejetnos¢ rozwiazywania ziozonych zadan, odpowiedzialnosé,

umiejetnosé radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz pracy pod presjg czasu,

znajomos¢ obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych takich jak: World, Excel,

Power Point,

znajomos¢  regulacji prawnych z zakresu: postepowania administracyjnego,
pozyskiwania funduszy europejskich, zamowien publicznych,

znajomos¢ zasad funkcjonowania funduszy strukturalnych.




Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

* inicjowanie i tworzenie projektéw wspoHinansowanych ze srodkow funduszy

europejskich,
® przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej, prowadzenie oraz rozliczanie

projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy europejskich,

® udzielanie informacji na temat mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie ze
srodkéw funduszy europejskich Jednostkom  organizacyjnym gminy oraz

zainteresowanym podmiotom z terenu Gminy,

e analiza programéw rzadowych i tworzenie projektow wspolfinansowanych ze

srodkéw rzadowych,

® monitorowanie oraz. przygotowywanie niezbednych sprawozdan
z realizowanych projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw unijnych

i rzadowych,

® przygotowywanie dokumentéw niezbednych do przeprowadzania kontroli

zewngtrznych projektéw dofinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich,
® promowanie waloréw i promocja gminy,

® udzial w organizacji i prowadzeniu imprez kulturalnych, sportowych i

okoliczno$ciowych promujgcych gming,

* wykonywanie czynnosci doraznych wynikajgeych z zadan Gminy i koniecznodei
zastepstw na stanowiskach pracy.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

list motywacyjny z uzasadnieniem przysigpienia do naboru — podpisany odrecznie,
zyciorys - curriculum vitae — podpisany odrecznie,

kserokopia dowodu osobistego lub o$wiadczenie o obywatelstwie polskim,
kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach

1 umiejetnosciach,




7) o$wiadczenie o peinej zdolnosci do €zynnosci prawnych oraz korzystaniu z pemi
praw publicznych,

8) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie o stanje zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na

okreslonym stanowisku,

postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014 I.poz. 1182 z¢ Zmianami).

6. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skiadaé osobidcie w sekretariacie urzedu lub poczta na adres
urzedu, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 21 marca 2016 r. wiacznie, w zamknietej
kopercie oOpatrzonej imieniem j nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem
telefonu kandydata, 7 dopiskiem ,,Stanowisko ds. pozyskiwania $rodkéw z F unduszy Unijnych

1 promocji gminy — zatrudnienie na umowe o zastepstwo”,

(http://bip.kolbaskowo.pl/) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzeduy, Jjak réwniez
wybrany kandydat zostanie poinfonnowany telefonicznie,




