OGLOSZENIE O NABORZE NR OR.2110.3.2017
WOJTA GMINY KOLBASKOWO

z dnia 13 stycznia 2017 r.

Wijt Gminy Kolbaskowo oglasza nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze

1. Nazwa i adres jednostki:

Urzagd Gminy Kolbaskowo, 72-001 Kotbaskowo 106
2. OkreSlenie stanowiska:

Stanowisko ds. gospodarki komunalnej, ochrony srodowiska i rolnictwa
3. Wymiar czasu pracy:

pelny etat

4. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Wymagania niezb¢dne:

a) obywatelstwo polskie lub kraju nalezacego do Unii Europejskiej lub obywatelstwo
innych panstw, ktorym na podstawie umow mig¢dzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przysluguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej,

b) w przypadku obcokrajowcéw, dokument potwierdzajacy znajomo$é jezyka polskiego,
ktérym zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z 23 kwietnia 2009 r.
w sprawie rodzajow dokumentoéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez
osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢ o zatrudnienie w stuzbie
cywilne] (Dz. U. Nr 64, poz. 539) jest:

- Certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajagcy zdany egzamin
7 jezyka polskiego na poziomie $rednim ogdlnym lub zaawansowanym, wydany
przez Panstwowa Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako
Obcégo,

- dokument potwierdzajagcy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych
w jezyku polskim,

- swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,

- $wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego wydane przez Ministra Sprawiedliwosci,

¢c) wyksztalcenie wyzsze,




d)

g)

h)

dos$wiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z gospodarka komunalng lub ochrong

srodowiska,
minimum dwa lata stazu pracy w administracji samorzadowej,

znajomos¢ przepiséw: Kodeksu postgpowania administracyjnego, Kodeksu cywilnego,
ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o wlasnodci lokali, ustawy o cmentarzach
i chowaniu zmartych, ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami, ustawy Prawo

budowlane, ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popelnione

przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)

wysoka kultura osobista,

umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosé,

umiejetnosé rozwigzywania ztozonych zadan , odpowiedzialnosc,

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz pracy pod presja czasu,

biegla znajomos¢ obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych takich jak: Word,
Excel, Power Point,

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

zapewnienie prawidlowego funkcjonowania i modernizacja systemow infrastruktury
komunalnej, ustug komunalnych i utrzymania zieleni,

zapewnienie prawidlowego stanu technicznego komunalnych zasobéw mieszkaniowych
1 obiektow uzytecznosei publicznej,

prowadzenie spraw z zakresu gospodarki lokalami mieszkalnymi 1 uzytkowymi,
prowadzenie spraw z zakresu utrzymania miejsc rekreacji i wypoczynku oraz gminnych
placow zabaw,

reprezentowanie gminy we wspolnotach mieszkaniowych na podstawie odrebnych
upowaznien,

sprawowanie opieki nad grobami i cmentarzami,

nadzor nad stanem technicznym $wietlic wiejskich,

nadzorowanie udostepniania $wietlic wiejskich na inne cele zgodnie z zarzadzeniem
Wojta Gminy Kotbaskowo w sprawie ustalenia optat i zasad wynajmu $wietlic

wigjskich oraz pomieszczen przynaleznych stanowiacych mienie Gminy Kotbaskowo.




5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru — podpisany odrgcznie,

2) zyciorys - curriculum vitae — podpisany odrecznie,

3) kserokopia dowodu osobistego lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego lub kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo kraju nalezacego
do Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych panstw, ktérym na podstawie
uméw micdzynarodowych badz przepisdw prawa wspdlnotowego przyshuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

4) kserokopie swiadectw pracy,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

6) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

7) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peni
praw publicznych,

8) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umySlne Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy na
okre$lonym stanowisku,

10) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postcpowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 1. 0 ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

6. Informacja dotyczaca zatrudnienia w Urzedzie Gminy Kolbaskowo osob
niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Kolbaskowo
lub poczta na adres: Urzad Gminy Kotbaskowo, Kotbaskowo 106 72-001 Koltbaskowo,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24 stycznia 2017 r. wiacznie, w zamknietej kopercie
opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu
kandydata, z dopiskiem ,,;Nabér na stanowisko urz¢dnicze ds. gospodarki komunalnej, ochrony
srodowiska i rolnictwa OR.2110.3.2017”.




Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.
Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

(hitp://bip.kolbaskowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy

Kotbaskowo.




