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34
7 851-22:00-061, Regon 385794778 OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU NA ZASTEPSTWO

NR ZEAS.110.6.2017 z dnia 26 wrze$nia 2017r.

Dyrektor Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Kolbaskowie informuje o

zamiarze zatrudnienia na umowe o zast¢pstwo na stanowisko urz¢dnicze
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Nazwa i adres jednostki:

Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét, 72-001 Kotbaskowo 103

Okreslenia stanowiska:

Stanowisko ds. plac

Wymiar czasu pracy:

petny etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie ekonomiczne,

co najmniej 1 rok pracy na stanowisku zwiazanym z naliczaniem wynagrodzen,
znajomos¢ przepisdw ustawy o systemie oswiaty, ustawy - Karta Nauczyciela, ustawy
o finansach publicznych oraz aktéw wykonawczych do tych ustaw,

znajomos¢ programéw komputerowych (Word, Office),

niekaralno$¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywno$¢, operatywnosé,

odpowiedzialnos¢,

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, o
pracownikach samorzadowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

sporzadzanie list plac, rozliczanie wynagrodzen i potracen wg klasyfikacji

budzetowej,

sporzadzanie dokumentdéw zgloszeniowych 1 rozliczeniowych ZUS,
naliczanie sktadek na ubezpieczenia spoleczne i na Fundusz Pracy,
rozliczenia z Urzedem Skarbowym,

sporzadzanie raportéw do PFRON.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru — podpisany odrecznie,
zyciorys -cv- podpisany odrgcznie,

kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
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o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnoSci za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2014r., poz. 1182 ze zm.).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Zespolu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkét lub poczta na adres - 72-001 Kotbaskowo 103, w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 6 pazdziernika 2017r. wlacznie, w zamknigtej
kopercie opatrzone] imieniem 1 nazwiskiem kandydata oraz adresem do
korespondencji, z dopiskiem ,,Stanowisko ds. ptac ZEAS.110.6.2017”.

Informacja o wybranej ofercie bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.kolbaskowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie ZEAS
w Kotbaskowie. Wybrany kandydat zostanie poinformowany telefonicznie.




