OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU NA ZASTEPSTWO

NR OR.210.4.2017 z dnia 21 listopada 2017 r.

Wéjt Gminy Kolbaskowo informuje o zamiarze zatrudnienia na umowg¢ o zast¢pstwo

£)

osoby na stanowisko urz¢dnicze

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Kotbaskowo, 72-001 Kotbaskowo 106
Okreslenie stanowiska:

Samodzielne stanowisko ds. kultury, kultury fizycznej i sportu, oswiaty, ochrony
zdrowia 1 stowarzyszen.

Wymiar czasu pracy:
Pelny etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne lub prawnicze,
minimum dwuletni staz pracy w jednostkach sfery finanséw publicznych,

niekaralnoéé za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popetnione

przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,

petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista,

komunikatywnosc,

samodzielnosc,

umiejetnosé rozwigzywania zlozonych zadan, odpowiedzialnose,

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz pracy pod presjg czasu,

znajomos¢ obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych takich jak: World, Excel,
Power Point.

znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: postepowania administracyjnego i finansow
publicznych.




Zadania wykonywane na stanowisku:

w zakresie kultury:

1. Prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia, likwidacji 1 dzialalnosci
samorzgdowych instytucji kultury, dla ktérych gmina jest organizatorem oraz
nadzorowanie realizacji zadan statutowych 1 wykorzystania $rodkow
finansowych przez te instytucje.

2. Prowadzenie spraw dotyczacych stypendiow artystycznych.

w zakresie kultury fizycznej i sportu:

1. Podejmowanie wspolnie z placowkami o$wiatowymi, klubami sportowymi,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami, przedsigwziec
majacych na celu upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji.

2. Nadzor nad kompleksami boisk sportowych ,,Moje boisko — Orlik 2012~
w Kotbaskowie i Bedargowie.

3. Przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy z zakresu kultury fizycznej
1 sportu.

4. Prowadzenie spraw dotyczacych stypendiéw sportowych.

w zakresie ochrony zdrowia:

1. Prowadzenie spraw z zakresu profilaktyki i oswiaty zdrowotnej.

2. Wspolpraca z niepublicznymi zaktadami opieki zdrowotnej z terenu gminy.

3. Prowadzenie spraw sanitarno—epidemiologicznych dotyczacych ochrony
zdrowia mieszkancow gminy.

w zakresie stowarzyszen:

1. Wspolpraca ze stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie gminy Kolbaskowo.

2. Wspieranie stowarzyszen w realizacji ich dzialalnosci statutowe;.

3. Prowadzenie ewidencji stowarzyszen dzialajacych na terenie gminy
Kolbaskowo.

w zakresie oSwiaty:

1. Koordynowanie funkcjonowania oraz nadzor nad dzialalno$cia przedszkoli,
szkot 1 placowek oswiatowych 1 wychowawczych.

2. Wspolpraca z Zespolem Ekonomiczno-Administracyjnym Szkoét w Kotbaskowie
w zakresie kontroli merytorycznej dzialalnosci publicznych przedszkoli, szkot

i placowek oswiatowo — wychowawczych.




w pozostalym zakresie:

1.

Prowadzenie  spraw  zwigzanych z  dzialalnoscig Swietlic ~ wiejskich
i srodowiskowych.

Wspdtpraca z soltysami w zakresie inspirowania dziatalnosci swietlic wiejskich na
terenie gminy.

Organizacja imprez kulturalnych, sportowych i okolicznosciowych promujacych
gmine.

Przygotowywanie ~dokumentacji ~ dotyczacej zadan zleconych podmiotom
prowadzacym dziatalno$¢ w zakresie kultury, sportu, kultury fizycznej, o$wiaty,
zdrowia oraz nadzorowanie realizacji tych zadan i kontrolowanie wykorzystania

przyznanych na te zadania srodkow z budzetu gminy.

5. Reprezentowanie gminy podczas imprez wystawienniczych, promocyjnych.

Przekazywanie administratorowi gminnej strony internetowej oraz redaktorowi
gazetki gminnej informacji dotyczgcych kultury, sportu, kultury fizycznej, o$wiaty,

zdrowia, stowarzyszen oraz dzialalnosci swietlic.

5. Wymagane dokumenty:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9

list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru — podpisany odrecznie,
zawierajacy numer telefonu kontaktowego,

zyciorys - curriculum vitae — podpisany odrecznie,

kserokopia dowodu osobistego lub o$wiadczenie o obywatelstwie polskim,
kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

oéwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pehi
praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo umy$lne Scigane z oskarZenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

oéwiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazaf do pracy na

okreslonym stanowisku,

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby

postgpowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawa =z dnia 29 sierpnia
1997 1. 0 ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 992).




6. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ bezposrednio w sekretariacie Urzedu Gminy
Kotbaskowo lub pocztg na adres urzedu: Urzad Gminy Kotbaskowo Kotbaskowo 106 72-001
Kotbaskowo w nieprzekraczalnym terminie do dnia 1 grudnia 2017 r. godz. 15:30 wiacznie,
w zamknigte] kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencii,
z dopiskiem ,Nabor na Samodzielne stanowisko ds. kultury, kultury fizycznej i sportu,

os$wiaty, ochrony zdrowia i stowarzyszen — zatrudnienie na umowe o zastepstwo”.

Informacja o wybranej ofercie bgdzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
(http://bip.kolbaskowo.pl/) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy

Kotbaskowo, jak rowniez wybrany kandydat zostanie poinformowany telefonicznie.




