ZARZADZENIE NR 45/2020
Wijta Gminy Kolbaskowo
z dnia 15 maja 2020 r.

w sprawie zmian w Regulaminie pracy Urzedu Gminy Kolbaskowo

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(jednolity tekst Dz. U. z 2020 r. poz. 713) w zwiazku z art.104! § 1 pkt 2 ustawy z dnia 26
czerwea 1974 r. Kodeks pracy (jednolity tekst Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze Zmianami) oraz
art. 29a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (jednolity tekst Dz. U.
22019 1. poz. 1795) — zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie pracy Urzedu Gminy Kotbaskowo stanowigcym zatacznik do zarzadzenia nr
66/2016 Wojta Gminy Kolbaskowo z dnia 25 sierpnia 2016 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu pracy Urzedu Gminy Kotbaskowo (zm. zarzadzenie Wojta Gminy Kotbaskowo:
nr 29/2017 z dnia 20 marca 2017 r., nr 8/2018 z dnia 4 stycznia 2018 r., nr 88/2018 z dnia 23
pazdziernika 2018 r., nr 6/2019 z dnia 18 stycznia 2019 r., nr 33/2019 z dnia 23 kwietnia
2019 1., nr 97/2019 z dnia 17 grudnia 2019 r.), zmianie ulega zatacznik nr 2, ktory otrzymuje

brzmienie jak zalacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Pracownikéw Urzedu Gminy Kolbaskowo zobowigzuje do zapoznania sic ze zmianami

Regulaminu pracy zawartymi w niniejszym zarzadzeniu, ktore w okresie od 15 maja 2020 r.
do 29 maja 2020 r. wylozone bedzie w sekretariacie Urzedu Gminy oraz na stale umieszczone

na wewnetrznym serwerze komputerowym w katalogu publicznym.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 30 maja 2020 r.




Zatacznik do Zarzadzenia nr 45/2020
Wajta Gminy Kotbaskowo
z dnia 15.05.2020 1,

Zatgeznik nr 2 do regulaminu pracy
Urzedu Gminy Kotbaskowo

Rozklad czasu pracy pracownikéw Strazy Gminnej w Kolbaskowie
§1.

1. Czas pracy pracownikéw Strazy Gminnej w Kolbaskowie nie moze przekraczad
przecigtnie 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecigtnie pieciodniowym
tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym (podstawowy system czasu
pracy).

2. Okres rozliczeniowy czasu pracy wynosi 4 miesiace.

3. Poczatkiem okresu rozliczeniowego w kazdym roku kalendarzowym jest 1 stycznia
danego roku, a koncem ostatniego okresu rozliczeniowego w kazdym roku
kalendarzowym jest 31 grudnia danego roku.

4. Tygodniowy czas pracy straznika, tacznie z pracg w godzinach nadliczbowych nie
moze przekracza¢ 48 godzin w 4 — miesigeznym okresie rozliczeniowym.

5. Straznikowi przystuguje w kazdym tygodniu nieprzerwany odpoczynek w wymiarze
nie krétszym niz 35 godzin oraz nieprzerwany odpoczynek dobowy w wymiarze nie
krotszym niz 11 godzin.

§2.

1. Ustala si¢ nastepujacy rozklad czasu pracy pracownikéw Strazy Gminnej
w Kolbaskowie:
1) Komendant Strazy Gminnej wykonuje prace:
a) w poniedziatek w godzinach 9%° - 17%,
b) od wtorku do pigtku w godzinach 73° — 153
2) Straznicy wykonujg prace w systemie jednozmianowym od poniedziatku do piatku
W godzinach:
a) W poniedziatek 9% — 17%
b) od wtorku do pigtku 73° — 153,
3) Pracownicy administracyjni wykonujg pracg w systemie Jjednozmianowym od
poniedziatku do pigtku w godzinach:
a) w poniedziatek 9% — 17%
b) od wtorku do piatku 730 — 1530,

2. Rozkiad czasu pracy moze przewidywaé rozne godziny rozpoczynania pracy
w dniach, ktére zgodnie z tym rozkladem sa dla pracownikéw dniami pracy.

3. Komendant Strazy Gminnej w miar¢ uzasadnionej potrzeby, wynikajacej
z koniecznosci ochrony porzadku publicznego na terenie gminy Kotbaskowo moze
zleci¢ stuzbg w innych godzinach oraz w dni wolne od pracy, w tym w dni $wigteczne.

4. Harmonogramy czasu pracy dla straznikow Strazy Gminnej opracowuje na okres 1
miesigca Komendant Strazy Gminnej i dorgcza pracownikowi nie pézniej niz 7 dni
przed rozpoczeciem miesiaca.




